Program Wspolpracy
Gminy Nowa D¢ba z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2021

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie,

2) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Nowa Dgba
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na rok 2021”,

3) uchwale - rozumie si¢ przez to uchwate, do ktorej zatgcznikiem jest Program,

4) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Nowa D¢ba,

5) podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

6) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy o finansach
publicznych,

7) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

8) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
i wart.13 ustawy,

9) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade¢ Miejska w Nowej Debie,

10) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Nowa D¢ba,

11) Zespole — oznacza Zespdt Wspolpracy, zespdl zadaniowy utworzony przez
Burmistrza.

§2.
Cele

1. Celem glownym Programu jest budowanie partnerstwa stuzacego rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu potrzeb mieszkancoOw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej

w

rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.

2. Celami szczegdtowymi sa:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

umacnianie $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

wspieranie dzialan zmierzajacych do integracji podmiotow realizujgcych zadania
wlasne Gminy,

umacnianie struktur podmiotow dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalne;,
tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,
wprowadzanie nowatorskich 1 bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
zwigkszanie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu problemow lokalnych,
uzupetnianie dziatah Gminy w zakresach nie obejmowanych przez struktury
samorzadowe.

3.
Zasady wspolpracy

Wspotpraca z podmiotami w Gminie odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace zasady:

1)

Pomocniczos$ci - powierzenie lub wspieranie realizacji zadan wiasnych Gminy
podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy.



2)

3)

4)

5)

6)

Suwerennosci stron - wspotpraca z zachowaniem autonomii partnerow z mozliwoscia
zglaszania propozycji i deklaracji oraz zachowanie otwartosci na propozycje drugiej
strony.

Partnerstwa - dobrowolna wspoélpraca réwnorzednych dla siebie podmiotow
w rozwigzywaniu wspOlnie zdefiniowanych probleméw 1 osigganiu razem
wytyczonych celow.

Efektywnosci - wspolne dgzenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan publicznych.

Uczciwej konkurencji - rowny dostep do informacji w zakresie wykonywanych dziatan
zarowno przez podmioty publiczne jak 1 niepubliczne oraz stosowanie tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich
finansowania.

Jawnosci - wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy z podmiotami sag powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur.

§ 4.

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami jest:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,

podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,

tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spolecznych,

okreslanie potrzeb spotecznych i1 sposobu ich zaspokajania,

konsultowanie aktow prawa lokalnego z zakresu dzialalno$ci organizacji pozytku
publicznego.

umacnianie poczucia odpowiedzialno$ci za stan lokalnej wspolnoty i calej Gminy.

§ 5.

Formy wspolpracy

1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami. Wspotpraca ta moze
odbywac si¢ w formach finansowych i pozafinansowych.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z podmiotami dotyczg sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

2)

3)

a)
b)

c)

prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych,
informowanie o zadaniach publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy na ich realizacje,
terminach oglaszanych konkurséw ofert oraz wynikach ich rozstrzygnig¢,
przekazywanie informacji za posrednictwem mediow lokalnych i regionalnych
o realizacji zadan publicznych;

organizacyjnej, poprzez:

a)

b)

c)
d)

w razie potrzeby tworzenie zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym
reprezentujacych organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ wybranymi zagadnieniami
publicznymi,

podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokol zadan
waznych dla lokalnego §rodowiska,

wspoétorganizowanie konferencji, spotkan, itp. dotyczacych wspolpracy Gminy
z organizacjami pozarzagdowymi,

przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji zadan zawartych
w Programie;

szkoleniowej, poprzez:

a)

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,



b) inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania
srodkow z funduszy Unii Europejskiej,

C) angazowanie organizacji pozarzagdowych do wymiany doswiadczen i prezentacji
osiggnie¢;

4) w innych, obejmujacych w szczegdlnosci:

a) pomoc w nawigzaniu kontaktéw migdzynarodowych;

b) udostepnianie lokali w jednostkach organizacyjnych na spotkania organizacji lub
organizacj¢ imprez,

C) promocja dziatan na stronie internetowej Gminy.

3. Wspolpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych, moze odbywac¢ si¢ w formach:
1) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,
2) zlecania zadan w trybie uproszczonym na zasadach okreslonych w ustawie,
3) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

§6.
Priorytetowe obszary i zadania Programu
Ustala si¢ nastgpujace obszary i zadania realizowane w ramach Programu w roku 2021:
1) obszar — Kkultura, sztuka, ochrona débr Kkultury i dziedzictwa kulturowego;
zadania preferowane:
— organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych dla mieszkancow Gminy Nowa
Deba;
— organizacjia wydarzen  kulturalnych, wspieranie publikacji 1 wydawnictw
poruszajgcych wazne dla srodowiska tematy.

2) obszar - promocja i organizacja wolontariatu;
zadania preferowane:
- wspieranie i rozwoj lokalnych inicjatyw,
- dofinansowanie wktadu witasnego do konkursow ogtaszanych przez inne podmioty.

3) obszar - polityka spoleczna;
zadania preferowane:
- dzialalnos¢ edukacyjna, integracyjna, terapeutyczna i aktywizujgca seniorow Miasta
i Gminy Nowa Deba,
- dziatania na rzecz 0sob chorych, starszych i niepetnosprawnych;

4) obszar — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
zadania preferowane:
- organizacja imprez i zawodow sportowych majgcych na celu upowszechnianie
aktywnosci sportowej wsrod mieszkancow Gminy Nowa Deba,

5) obszar — turystyka i krajoznawstwo:
zadania preferowane:
- rozwoj turystyki poprzez wykorzystanie potencjatu turystycznego Gminy Nowa Deba.

6) obszar —ochrona i promocja zdrowia:
zadania preferowane:
- zadania zwigkszajgce swiadomosé prozdrowotng mieszkaricow Gminy Nowa Deba.




§7.
Otwarte konkursy ofert
1. Burmistrz okresli w ramach zadan wymienionych w § 6 Programu, wysoko$¢ srodkow
na poszczegdlne obszary. Wspieranie wykonywania zadan bedzie odbywacé sie
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja
inny tryb zlecania.

2. Oglaszajac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego
informacj¢ o konkursie zamieszcza sig:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) wywiesza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miasta 1 Gminy,
3) na stronie internetowej Gminy.

w

Przed wydaniem zarzadzenia o przyznaniu dotacji, Burmistrz zasi¢ga opinii Komisji
Konkursowej, powotanej zgodnie z § 13 niniejszego Programu.

4. Kontrola merytoryczna i finansowa zleconych zadan publicznych realizowana jest

poprzez:

1) wizytowanie podmiotdéw i oceng sposobu realizacji zleconych zadan,

2) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach
I Programie,

3) analize i oceng przedktadanych przez podmioty rozliczen i sprawozdan,

4) egzekwowanie od podmiotdéw wyjasnien, zwrotu Srodkow niewykorzystanych
lub wykorzystanych niezgodnie z umows.

5. Burmistrz na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek
podmiotow moze okreslic w ciggu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich
realizacj¢ przez te podmioty, o ile w budzecie beda zabezpieczone $rodki na ten cel.

§8.
Dotacje w trybie uproszczonym
Na podstawie art. 19a ustawy na wniosek podmiotu Burmistrz moze zleci¢ podmiotom,
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania publicznego o charakterze
lokalnym lub regionalnym.

§09.
Dotacje w trybie inicjatywy lokalnej
Szczegotowy tryb i kryteria oceny wnioskow o realizacje zadan publicznych w ramach
inicjatyw lokalnych okresla odrgbna uchwata Rady.

§ 10.
Okres oraz wysokos¢ sSrodkow na realizacje programu
1. Okresem realizacji programu jest rok budzetowy.
2. Wysoko$¢ $rodkéw planowanych na realizacj¢ Programu w roku 2021 to kwota

90 tys. ztotych (stownie: dziewigc¢dziesigt ztotych). Ostateczne kwoty przeznaczone na
realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w § 6 beda znane po wejSciu w Zycie Uchwaty
budzetowej na rok 2021.

3. Pierwszy termin ogloszenia konkursow ustala si¢ na I-kwartal roku budzetowego.
Kolejne konkursy mogg by¢ oglaszane sukcesywnie, o ile pozostang niewykorzystane
srodki po pierwszym naborze ofert.



§11.
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1 Prace nad przygotowaniem Programu koordynuje pracownik Urzgdu Miasta i Gminy Nowa
Dg¢ba.

2. Corocznie w trybie okreslonym w ustawie jest uchwalany przez Rad¢ Miejska w Nowej
Dg¢bie Program na rok kolejny, ktéry precyzuje m.in. szczegdlowe cele i1 zakres
wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz planowang wysoko$¢ s$rodkow
przeznaczonych na ich realizacj¢ na dany rok budzetowy.

3. Zarzadzeniem Burmistrza powolywany jest Zespdt Wspotpracy ds. przygotowania
projektu Programu wspolpracy Gminy Nowa Deba z organizacjami oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok nastepny. Zespot
sktada si¢ z:

1) 2 przedstawicieli desygnowanych przez Burmistrza,

2) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotoéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego, desygnowanych przez te organizacje lub 2
przedstawicieli Nowodgbskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, o ile taka
zostanie powotana.

4. Projekt Programu bedzie przedstawiony do konsultacji publicznych organizacjom
pozarzadowym w sposob zgodny z Uchwata nr XLIX/457/2010 Rady Miejskiej w Nowe;j
De¢bie z dnia 22 wrze$nia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania
z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3. ust3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie:

a) ogloszenie dotyczace konsultacji zawiera przedmiot konsultacji, termin rozpocze¢cie
1 zakonczenia, forme oraz osobe odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji.

b) termin na wyrazenie opinii nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia ich ogloszenia.
c) konsultacje przeprowadza si¢ poprzez:

e umieszczenie projektu Programu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy oraz
na stronie internetowej Gminy pod adresem www.nowadeba.pl ,

e umieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy Nowa Dgba,
e spotkanie konsultacyjne w Urzedzie Miasta i Gminy Nowa Dgba.

5. Z przeprowadzonych konsultacji osoba odpowiedzialna za ich przeprowadzenie sporzadza
sprawozdanie, ktore przedklada Burmistrzowi oraz publikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej.

6. Program zostanie przedtozony Radzie do 30 listopada.

§12.
Ocena realizacji programu
1. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania programu, moga by¢ zglaszane
na biezaco Radzie za posrednictwem odpowiedniej programowej Komisji Rady.

2. Miernikami efektywnosci realizacji Programu bedg informacje dotyczace w szczegolnosci:
1) opis z przebiegu realizacji Programu,


http://www.nowadeba.pl/

(O8]

9]

N Wn B

o o

2) informacja o planowanych i wykorzystanych $rodkach finansowych z budzetu Gminy
na poszczego6lne zadania,

3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

4) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,

5) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,

6) liczba 0sob, ktore byty adresatami dziatan publicznych,

7) liczba 0séb zaangazowanych po stronie organizacji pozarzagdowych w realizacje zadan
publicznych,

8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,

9) wysokos¢ pozafinansowego wktadu wlasnego,

10) wysoko$¢ wiasnych $rodkow finansowych lub pozyskanych z innych zrédet niz
z budzetu Gminy przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan
publicznych.

. Program podlega¢ bedzie systematycznej ocenie w zakresie zalozen, procesu realizacji
1 rezultatow.

. Burmistrz przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji uchwaly w terminie do dnia
30 maja roku nastepujacego po roku sprawozdawczym.

. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, zostanie upublicznione na stronie internetowej
Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

Zadaniem Komisji jest opiniowanie ofert na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy
w otwartym konkursie ofert.

Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.

. Komisja Konkursowa sktada si¢ z dwoch przedstawicieli Gminy (organu wykonawczego)
desygnowanych przez burmistrza oraz dwdch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

. Komisja moze obradowac przy udziale co najmniej 3 cztonkow.
. Sktad osobowy Komisji Konkursowej Burmistrz okresla kazdorazowo zarzadzeniem.

. Cztonkami Komisji Konkursowej powotanej w celu zaopiniowania ztozonych wnioskéw
nie mogg by¢ osoby zwigzane z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, uczestniczagcymi w otwartym konkursie.

. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, wskazany przez Burmistrza w Zarzadzeniu
powotujacym Komisje Konkursowa.

. W pierwszej kolejnosci dokonywana jest ocena formalna.

. Po ocenie formalnej mozliwe jest uzupetienie ofert, ktére beda posiadaty braki wylacznie
w zakresie:

1) uzupelnienie brakujacych podpisow pod oferta w przypadku, gdy oferta nie
zostala podpisana przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania
zobowigzan finansowych/majatkowych,

2) zlozenie podpisu pod zatgcznikami do oferty przez osoby uprawnione statutowo
do zaciaggania zobowigzan finansowych/majatkowych,

3) poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem ztozonych dokumentéw przez osoby
uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan majatkowych,



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17
18

19.

4) uzupetnienie oferty o brakujace zalaczniki, o ile bedg wymagane w ogloszeniu.

Wezwanie do uzupelnienia ofert bedzie przekazane na piSmie za potwierdzeniem
odbioru (dopuszcza sig przekazanie wezwania poczta elektroniczng
za potwierdzeniem odbioru wezwania).

Termin ztozenia uzupetnienia oferty wynosi trzy dni od otrzymania wezwania.

Oferty posiadajace braki formalne po uptywie terminu na ich uzupeklienie zostang
zaopiniowane przez Komisj¢ negatywnie.

Komisja sktada Burmistrzowi pisemng opini¢ w zakresie zasadno$ci odrzucenia ofert
ze wzgledu na nie spetnienie kryteriow formalnych.

Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji podejmuje decyzje o odrzuceniu tych ofert.

Ocena merytoryczna ofert odbywa si¢ na posiedzeniu zamknietym, indywidualnie przez
czlonkéw Komisji zgodnie z Regulaminem jej pracy.

Przy ocenie merytorycznej projektow Komisja uwzglednia:

1) jakos$¢ przygotowanego projektu;

2) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow (budzetu) realizacji zadania w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;

3) planowany udzial $rodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodet
na realizacj¢ zadania publicznego oraz planowany wktad rzeczowy, osobowy,

4) ocene realizacji zadan i rozliczenia si¢ podmiotu we wczesniejszych konkursach
na realizacj¢ zadan wtasnych Gminy.

. Ocena formalna i merytoryczna moze by¢ dokonana na jednym posiedzeniu Komisji.
. Komisja przedstawia swoja opini¢ Burmistrzowi w formie protokotu, ktéry powinien

zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;j,

3) liczbe zgloszonych ofert,

4) nazwe zadania publicznego,

5) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu
konkursu,

6) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okres§lonym w ustawie
1 ogloszeniu konkursu wraz z uzasadnieniem,

7) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji
ze wskazaniem zadania, oceny punktowej projektu, uzasadnienia wyboru,
proponowanej kwoty dotacji.

8) wskazanie ofert, ktore nie uzyskaly rekomendacji Komisji - wraz
z uzasadnieniem,

9) wzmianke o odczytaniu protokotu,

10) podpisy cztonkow Komisji.

Protokot z przebiegu opiniowania ofert wraz z pozostatg dokumentacjg konkursowa Komisja
przedktada Burmistrzowi.

20. Burmistrz, po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji dokonuje wyboru.

21

. Burmistrz przy podejmowaniu decyzji o przyznaniu dotacji, kieruje si¢ w szczego6lnosci

nastepujacymi kryteriami:

1) jako$¢ przygotowanego projektu;
2) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;



3) w jakim stopniu zadanie realizowane jest na rzecz mieszkancow Gminy.
22. Wysoko$¢ wsparcia finansowego moze by¢ mniejsza niz wnioskowana.

23. Burmistrz, w drodze zarzadzenia, oglasza ostateczny wynik konkursu z informacja
o ofertach wybranych i odrzuconych, wraz ze wskazaniem podmiotu, rodzaju zadania oraz
kwoty dotacji przyznanych na realizacjg.

24. Ogloszenie o przyznanych kwotach dotacji na wybrane projekty zamieszczone bedzie
na stronie internetowej Urzgdu Miasta i Gminy Nowa Dg¢ba i w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.



